Stellenausschreibung

Bei der kreisfreien Stadt Memmingen/Allgau (46.000 Einwohner) ist zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt in der Bildungs- und Freizeiteinrichtung Splash folgende Stelle zu
besetzen:

Padagogische Mitarbeiterin oder Mitarbeiter (m/w/d)
Bildungs- und Freizeiteinrichtung Splash

abhangig von der Vorbildung bis Entgeltgruppe S 08 b TVAD, Vollzeit, Betriebsrente

Das Splash ist eine Freizeiteinrichtung mit den Arbeitsschwerpunkten der informellen
und formalen Bildung von jungen Menschen und bietet vielfaltige Moglichkeiten der
Bildungsarbeit und Freizeitgestaltung.

Informationen zu unseren Bildungs- und Freizeiteinrichtungen erhalten Sie unter:
https://www.memmingen.de/buergerservice/soziales/jugend/jugendtreffs.

Sie sind:
e Ein lebensbejahender und humorvoller Mensch
e Durchsetzungsfahig und emotional stabil
e Bestimmt, aber nicht dogmatisch

Sie haben:
¢ Freude im Umgang mit jungen Menschen
¢ Interesse am Entwicklungspotential junger Menschen
e Eine positive Grundhaltung gegenuber jungen Menschen

Sie bringen mit:
e Hilfreich ist eine Grundqualifizierung in einem padagogischen oder psychologi-
schen Beruf
e Bereitschaft abends und manchmal auch an Wochenenden zu arbeiten
e Interesse an digitalen Medien und/oder die Bereitschaft zur vertieften Einarbei-
tung

lhre Aufgaben:

e Gestalten des offenen Betriebs und des Zusammenlebens in der Freizeiteinrich-
tung

e Planung und Durchfuhrung von Freizeit- und Bildungsangeboten

e Beratung junger Menschen in schwierigen Lebenslagen und bei jugend-typi-
schen Fragestellungen

e Beratung von Eltern und Familien

e Mitarbeit in kommunalen Arbeitskreisen

o Offentlichkeitsarbeit

Wir bieten:
e Umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. Gesundheitsmanage-
ment und Betriebsausflug
e Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket



e Fahrradleasing

e Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermogenswirksame
Leistungen

e Arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente)

e Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit Gestaltungsmoglichkei-
ten

e Eigenverantwortliches Arbeiten

e Freiraum fur die Umsetzung von Ideen und padagogischen Modellen

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Wenn Sie Interesse an der vorgenannten vielseitigen Stelle nach den tariflichen Best-
immungen des TVAD und den im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen haben,
richten Sie Ihre aussagefahige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (insb. Lebens-
lauf und Zeugnisse) bitte bis spatestens 02.08.2024 an die Stadt Memmingen, Per-
sonal, Marktplatz 1, 87700 Memmingen oder per Datentransfer ausschlieB3lich im pdf-
Format an https://datentransfer.memmingen.de/submit/personalamt. Weitere Informa-
tionen erhalten Sie bei Herrn Gotzeler (Personal) unter 08331/850-111 bzw. zu Fach-
fragen bei Herrn Muck, Leiter des Jugendhauses, (08331/84490)

Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus
dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz in besonderem Male zu
erfullen.



