
Stellenausschreibung 
 
Die kreisfreie Stadt Memmingen/Allgäu (ca. 46.000 Einwohner) hat zur Verstärkung ihres 
Teams im Hochbau ab 01.10.2024 folgende Stelle neu zu besetzen: 
 

Bautechniker oder Bautechnikerin (m/w/d) 

 
je nach Vorbildung und entsprechender Aufgabenübertragung bis Entgeltgruppe 9b TVöD 
(ca. 3.500 €/ Monat bis 5.000 €/ Monat brutto), Vollzeit, Gleitzeit, Betriebsrente 
 
Freuen Sie sich auf vielseitige und interessante Aufgaben. Bringen Sie sich ein in unser 
Team und leisten Sie mit uns einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl im öffentlichen 
Dienst, verbunden mit einem sicheren Arbeitsplatz. 
 
Memmingen liegt in der landschaftlich sehr schönen Umgebung des Allgäus mit vielfältigen 
Erholungs- und Freizeitmöglichkeiten und sehr guten Verkehrsanbindungen (Autobahn-
kreuz A 7 / A 96). Alle weiterführenden Schularten sind im Umfeld vorhanden.  
 
Wir kümmern uns um den städtischen Gebäudebestand:  
Der städtische Gebäudebestand umfasst eine Vielzahl von Schulen, Turnhallen, Kinderta-
geseinrichtungen, Verwaltungsgebäude, Veranstaltungsstätten und Wohnliegenschaften. 
Ein Team aus gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist für die Instandhaltung 
es Gebäudebestands zuständig. Hierbei suchen wir Ihre Unterstützung! 
 
Vielfältig und abwechslungsreich – Ihr Aufgabengebiet:  
 Planung, Ausschreibung, Vergabe von Bauleistungen 
 Bauüberwachung, Rechnungsprüfung und –anweisung 
 Eigenverantwortliche Feststellung der Instandhaltungsmaßnahmen mit Haushaltsanmel-

dung 
 Mitwirken bei der Umsetzung von Maßnahmen zum Erreichen eines klimaneutralen Ge-

bäudebestands 
 Verwalten und Aktualisieren der Bestandspläne  
 
Kompetent und verantwortungsvoll – Ihr Profil: 
 Abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich geprüfter Bautechniker (m/w/d) oder ver-

gleichbare Ausbildung/Fachkompetenz  
 Wünschenswert sind Kenntnisse im öffentlichen Bau-, Vertrags- und Vergaberecht 

(HOAI, VOB) 
 technisches, wirtschaftliches und ökologisches Verständnis 
 Team- und Projektmanagementfähigkeit sowie selbstständige, verantwortungsvolle und 

systematische Arbeitsweise 
 Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1 
 
Wir bieten: 
 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung an Heilig Abend, 

Silvester und Brauchtumstagen 
 die Möglichkeit zur persönlichen Entfaltung und Mitgestaltung Ihres Umfeldes 
 Sicherer und modern ausgerichteter Arbeitsplatz 
 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), i.d.R. Freitagnachmittag frei 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
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 Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermögenswirksame Leistungen 
 Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket 
 Arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente) 
 
Wenn Sie Interesse an dem vorgenannten interessanten und vielseitigem Aufgabenbereich 
bei leistungsgerechter Bezahlung nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD und den im 
öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen (insbesondere Lebenslauf und Zeugnisse) bitte bis spätestens 
05.07.2024 an die Stadt Memmingen, Personalamt, Marktplatz 1, 87700 Memmingen oder 
per Datentransfer ausschließlich im pdf-Format an https://datentransfer.memmin-
gen.de/submit/personalamt. 
Telefonische Auskünfte zur Beschäftigung erhalten Sie bei Herrn Götzeler, 08331/850-111, 
(Personal) bzw. zu Fachfragen bei Frau Kinzer, 08331/850-521 (Hochbau).  

Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, ihre Aufgaben aus dem SGB IX und dem baye-
rischen Gleichstellungsgesetz in besonderem Maße zu erfüllen. 
 
 
 


